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LETTRE D’ENGAGEMENT pour un contrat d’apprentissage

La lettre d’engagement est le préambule d’un éventuel contrat, a faire compléter par votre futur
employeur.

Je soussigné(e) : (Nom du responsable) ...
Responsable de I’entreprise : (Dénomination sociale) ...............coooiiiiiiiiiiiiiiii
| (1SS PP
Codepostal : .......cooviiiiiiiii, Ville s o
Tel: o, Email : ...
NUMBIO & SITOt . e e e et e eaes

Code NAF/APE : .................. Effectif: ..................... CodeIDCC : .ovvvvie,

Nom de 18 coNVENTION COIIBCTIVE & .. e e e e e e,

Maitre d’apprentissage 1 Maitre d’apprentissage 2

Nom et Prénom : Nom et Prénom :

Fonction dans I’entreprise : Fonction dans I’entreprise :

Date de naissance : Date de naissance :

Adresse mail et téléphone : Adresse mail et téléphone :

Dipléme le plus élevé obtenu : Dipléme le plus élevé obtenu :
M’engage a embaucher : (Nom & prénom de I’apprenant) .............ccoveveiiiiiiiiiinieniieeneenn,
Date de naissance : ..................... Lieude naissance : ............c.ceeveneennnn. Age:............

N° de Sécurité Sociale : ......cooeeeieei e,

Tel s o Email @ .o
AdIesse de I apPrent & ...t e
Diplome ou titre le plus €leVe ODIENU : ... i
Diplome ou titre €n COUrs de Préparation @ ... ......coiiiriirit it

Par voie scolaire / apprentissage (entourez la réponse)

Contact DDFPT : Mme FOUEILLASSAR
Tél:054627 2493 06871328 11 Email : marie.foueillassar@ac-poitiers.fr



mailto:marie.foueillassar@ac-poitiers.fr

Pour suivre la formation : Bac Pro Metiers du commerce et de la vente, option A (animation

et gestion de I’espace commercial), en apprentissage au sein de : L’UFA Du lycée
professionnel Pierre Doriole.

Date de début de contrat ¢ coceeeeeeeeeeeieennnnnnnn.

Datede findu contrat : ceeeeeeeeeeeeeennnnneeenn

Pour une période de :

Durée hebdomadaire : .

lan|:|2ans|:|

.... Heure/semaine

Le salaire de ’apprenti serade : ....... € (...% du SMIC) en 1°® année du contratetde .........
du SMIC) en 2°™ année du contrat

Situation

1re année

Ze année

Je année

Jusqu'a 17 ans

27 % du SMIC
477,07 €

39 % du SMIC
689,10 €

55 % du SMIC
971,81 €

18 - 20 an_s

43 % du SMIC
759,78 €

51 % du SMIC
901,13 €

67 % du SMIC
118384 €

21-25 ans

53 % du SMIC
93647 €

61 % du SMIC
107782 €

78 % du SMIC
1378,20 €

*SMIC brut a 1 766,92 € au 1°'/01/2024, sous réserve de changement.

26 ans et plus

100 % du SMIC
1766,92 €

*Si un contrat d’apprentissage est conclu pour les deux derniéres années du baccalauréat
professionnel (soit I’année de premieére et de terminale), I’apprenti sera rémunéré sur une 2°™ année
et une 3°™ année de contrat (conformément a I’article D6222-28-1 du code du travail.)

Signature et cachet de I’employeur

Contact DDFPT : Mme FOUEILLASSAR

Tél:054627 2493 06871328 11 Email : marie.foueillassar@ac-poitiers.fr



mailto:marie.foueillassar@ac-poitiers.fr

